VALIENTES

Programa Integral de Insercion Laboral y Emprendimiento para =7

Mujeres Migrantes en Chile

El proyecto busca abordar las principales barreras que enfrentan las mujeres migrantes en Chile para lograr su insercion laboral formal y el desarrollo de actividades econdmicas

sostenibles. Entre los problemas identificados se encuentran:

Acceso al empleo formal Brechas de habilidades
Dificultades para acceder a empleos formales debido Brechas en habilidades laborales y digitales
al desconocimiento del mercado laboral chileno y la necesarias para integrarse al mercado actual.

falta de redes de contacto.

Emprendimiento Reqularizacion migratoria
Falta de herramientas para desarrollar, gestionary Desconocimiento de procesos de regularizacion
formalizar emprendimientos. migratoriay de acceso a derechos laborales.

|dentidad profesional

Impacto en la confianza personaly en la
reconstruccion de la identidad profesional producto
del proceso migratorio.

Informalidad y subempleo

Alta presencia de mujeres migrantes en situaciones
de empleo informal o subempleo.

Redes de apoyo

Débil acceso a redes de apoyo, mentoria y espacios
de integracion social.

En este contexto, el proyecto se plantea como una respuesta integral que combina formacioén practica, desarrollo de habilidades, mentoria, generacién de redesy
acompanamiento en procesos de regularizacion, con el objetivo de facilitar la insercion laboral formal y el desarrollo de emprendimientos sostenibles. De esta manera, se busca
no solo mejorar las condiciones econdmicas de las beneficiarias, sino también promover su integracion social, autonomia y participaciéon activa en el entorno laboral y productivo

del pais.
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Objetivo General del Proyecto con Maleta

Fortalecer la insercién laboral formal, el desarrollo de emprendimientos sosteniblesy la integraciéon social de mujeres migrantes en Chile, mediante un programa integral de formacion,
mentoria, generacion de redes y acompanamiento en procesos de regularizacion y formalizacion.

Objetivos Especificos del Proyecto

Desarrollar competencias laborales, digitales y habilidades blandas que mejoren la empleabilidad de las participantes.

Apoyar el diseno, validacion y formalizacién de emprendimientos liderados por mujeres migrantes.

Entregar herramientas practicas para la insercion laboral, incluyendo elaboracion de CV, preparacion de entrevistas y conocimiento del mercado laboral chileno.
Promover la formalizacion de actividades econdmicas mediante formacién en aspectos tributarios, contables y administrativos.

Facilitar el acceso a informacién y orientaciéon sobre procesos de regularizacion migratoria y derechos laborales.

Fortalecer el capital social de las participantes mediante mentorias, networking y vinculacion con actores del ecosistema laboral y emprendedor.

Fomentar el autoconocimiento, la confianza personal y la reconstrucciéon de la identidad profesional.

Descripcion del Proyecto

El proyecto consiste en la implementacién de un programa integral de acompafiamiento dirigido a mujeres migrantes, estructurado en tres ciclos de formacion de tres meses cada uno, con
un total de 120 beneficiarias. El programa se desarrollard en modalidad hibrida, combinando:

[ ] Talleres presenciales (1] Sesiones online grupales QO Mentorias individuales
Enfocados en autoconocimiento, empleabilidad, Para seguimiento, aplicacion practicay mentoria. Para acompanar el proceso de cada participante segun
emprendimiento, marketing, herramientas digitales, su perfil laboral o emprendedor.

formalizacion y regularizacion.

0Q0 Eventos de networking [ Academia virtual
Que faciliten la generacién de redes de contactoy Con cursos de habilidades blandas como comunicacion
oportunidades laborales. efectiva, trabajo en equipo, resolucion de problemasy
liderazgo.

El proyecto contempla ademas un enfoque transversal en regularizacién migratoria y formalizacién de emprendimientos, incorporando contenidos practicos sobre permisos de trabajo, inicio de
actividades, emision de documentos tributarios y acceso a oportunidades formales. A través de este modelo, se busca que las participantes logren avanzar desde situaciones de informalidad o
exclusion hacia una insercion laboral formal o el desarrollo de emprendimientos sostenibles, fortaleciendo su autonomia econdmica e integracion social.
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Iniciacion del Proyecto

El proyecto inicia con la planificacion operativa, coordinacion del equipo ejecutor y difusion de la convocatoria. Se realizara el proceso de seleccion de
beneficiarias, priorizando mujeres migrantes con interés en insercion laboral o desarrollo de emprendimientos. Ademas, se gestionaran alianzas con
mentores, relatores y redes de apoyo, junto con la habilitacion de la academia virtual y herramientas digitales.

Ejecucion del Proyecto

El proyecto se desarrollara en tres ciclos de 3 meses cada uno, beneficiando a un total de 120 mujeres (40 por cohorte). Cada ciclo contempla:

Talleres presenciales de 4 horas cada uno en tematicas de autoconocimiento, empleabilidad, emprendimiento, marketing digital, herramientas digitales
e inteligencia artificial, y formalizacion (incluyendo aspectos migratorios y contables).

Sesiones online de seguimiento y acompanamiento grupal.

Mentorias individuales para orientacion personalizada.

Acceso continuo a academia virtual con cursos de habilidades blandas (comunicacion, trabajo en equipo, resolucion de problemas, liderazgo, entre otros).
Eventos de networking para vinculacion con oportunidades laborales y comerciales.

Las actividades estaran orientadas a fortalecer la empleabilidad, el emprendimiento y la integracion formal de las participantes.

(@) Taller de Autoconocimiento y Re-edicion Personal: Actividad orientada a fortalecer la identidad personal y profesional de las participantes,
abordando su proceso migratorio, reconocimiento de habilidades, definicion de propdsito y proyeccion laboral o emprendedora.
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&= EMPLEABILIDAD

Taller de Insercion Laboral en Chile

Actividad enfocada en la empleabilidad, que incluye contenidos sobre mercado laboral chileno, derechos laborales, elaboracion de
CV, uso de LinkedIn y preparacion para entrevistas de trabajo.

Mercado laboral chileno Derechos laborales Elaboracion de CV
Conocimiento del entorno laboral, Informacion sobre derechos y Herramientas practicas para crear un
sectores de oportunidad y normativa obligaciones en el contexto laboral curriculum vitae efectivo y adaptado
vigente. chileno. al mercado local.

Uso de LinkedlIn Preparacion para entrevistas

Estrategias para construir y optimizar el perfil profesional en Técnicas y simulaciones para enfrentar con confianza los

la red mas utilizada por empleadores. procesos de seleccion.
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Q EMPRENDIMIENTO con Maleta

Taller de Desarrollo de
Emprendimientos

Instancia donde las participantes desarrollan o fortalecen ideas de negocio,
trabajando en propuesta de valor, modelo de negocio y validacion de iniciativas.

ldea de negocio

"

Identificacion y desarrollo de la idea emprendedora.

Propuesta de valor

@K
0 Definicion clara del valor diferencial del producto o servicio.

Modelo de negocio

5

Estructuracion del modelo que sustenta el emprendimiento.

Validacion

Pruebay ajuste de la iniciativa con potenciales clientes o usuarios.



& MARKETING

Taller de Marketing Digital y
Marca Personal

Actividad orientada a entregar herramientas para la promocion de productos,
servicios y perfiles profesionales, incluyendo uso de redes sociales, estrategias de
venta y posicionamiento.

(Qué aprenderan? Beneficios clave
Uso estratégico de redes sociales Las participantes podran visibilizar sus
para promocionar productosy emprendimientosy perfiles
servicios. profesionales en el entorno digital,
Estrategias de venta efectivas en ampliando su alcance y generando
entornos digitales. nuevas oportunidades de negocio o
Posicionamiento de marca empleo.

personal y profesional.
Herramientas para la promocion

de perfiles profesionales. “» Eldominio del marketing
digital es una habilidad

esencial en el mercado
laboral y emprendedor actual.




TECNOLOGIA

Taller de Herramientas Digitales e
Inteligencia Artificial

Instancia que entrega herramientas practicas para mejorar la productividad, busqueda de
empleo y gestion de emprendimientos mediante el uso de tecnologias digitales e
inteligencia artificial.

Productividad

Herramientas digitales para optimizar el tiempo y los recursos en el trabajo diario.

Basqueda de empleo

Uso de plataformas y tecnologias para encontrar oportunidades laborales de manera mas
eficiente.

Inteligencia Artificial

Aplicacion practica de herramientas de IA para la gestion de emprendimientos y tareas
cotidianas.
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B REGULARIZACION

Taller de Reqularizacion y
Formalizacion

Actividad clave del proyecto, que aborda contenidos sobre normativa migratoria, permisos
de trabajo, derechos laborales, asi como formalizacion de emprendimientos, inicio de
actividades, emision de boletas y aspectos tributarios basicos.

Reqularizacion Migratoria

Normativa migratoria vigente en Chile.
Permisos de trabajo y requisitos de
renovacion.

Derechos laborales para personas
migrantes.

Derivacion a instituciones
especializadas.

/\ Este taller es un componente transversal y esencial del programa, ya que la
regularizacion migratoria y la formalizacion son condiciones habilitantes para la
insercion laboral formal.



Sesiones Online de Seguimiento y
Mentoria Grupal

Espacios virtuales periodicos donde se realiza seguimiento del avance de las participantes,
resolucion de dudas, acompanamiento grupal y aplicacion practica de los contenidos
abordados en talleres.

Sequimiento del avance

Monitoreo continuo del progreso individual y grupal de las participantes a lo largo
del programa.

Resolucion de dudas

Espacio abierto para consultas y aclaracion de contenidos abordados en los talleres
presenciales.

Acompanamiento grupal

Intercambio de experiencias entre pares, fortaleciendo el sentido de comunidad y
apoyo mutuo.

Aplicacion practica

Ejercicios y actividades para consolidar los aprendizajes de cada mddulo del
programa.
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& PERSONALIZADO con Maleta,

1 Mentorias Individuales

Son Tu Wed Firi Sat

Instancias personalizadas de acompanamiento donde cada participante recibe
orientacion especifica para su insercion laboral o desarrollo de
emprendimiento, ajustado a sus necesidades y contexto.

Orientacion personalizada

O

2 Cada sesion se adapta al perfil, necesidades y contexto particular
de la participante.
Insercion laboral

@ Apoyo especifico para quienes buscan integrarse al mercado
laboral formal en Chile.

Coaching session

Desarrollo de emprendimiento

@ Acompanamiento para quienes estan desarrollando o

formalizando su propio negocio.
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% REDES

Eventos de Networking

Actividades presenciales orientadas a la generacion de redes de contacto,
vinculacion con profesionales, empresas y actores del ecosistema
emprendedor, facilitando oportunidades laborales y comerciales.

Redes de contacto Ecosistema
Generacioén de vinculos con emprendedor
profesionales y empresas del B8l Vinculacion con actores clave

entorno laboral chileno.
del mundo del

emprendimientoy la
innovacion.

Oportunidades laborales y comerciales

Acceso a posibilidades concretas de empleo y colaboracion
comercial.
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& FORMACION con Maleta

Academia Virtual de Habilidades Blandas

Acceso a una plataforma de formacion online durante todo el programa, que incluye cursos asincronicos en areas como
comunicacion efectiva, trabajo en equipo, resolucion de problemas, liderazgo y gestion del tiempo.

o8 Trabajo en equipo
Comunicacion efectiva

[3 Resolucion de problemas

Gestion del tiempo
Wy Liderazgo
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